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法

乐歌人体工学科技股份有限公司（以下简称乐歌）是一

家国内人体工学线性驱动应用和健康办公整体解决方案的

国家高新技术企业，并着力打造大健康与海外仓的双产业平

台。乐歌董事长项乐宏先生作为宁波大学校友，为进一步推

进宁波大学创新创业教育，助力学校人才培养事业，捐赠设

立宁波大学“乐歌创新创业奖励基金”。

第一条 奖励基金规模

宁波大学“乐歌创新创业奖励基金”，周期为 10年
（2022—2031年）。每年度奖励总额为 100万元。奖励包括“乐
歌创新创业奖学金”和“乐歌创新创业专项奖金”两项，设立学
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院及每年总额度为：（一）原合作学院（物理科学与技术学

院、信息科学与工程学院）每年每个学院 20万元；（二）新

设立学院（商学院、人文与传媒学院、外国语学院、机械工

程与力学学院）每年每个学院 15万元。

第二条 评奖项目和金额

（一）设“乐歌创新创业奖学金”，定向奖励品学兼优、

创新创业成果突出的学生。一等奖学金每人奖励 12000元人

民币，二等奖学金每人奖励 6000元人民币，三等奖学金每

人奖励 3000元人民币。

原合作学院（物理科学与技术学院、信息科学与工程学

院）建议名额：一等奖 3名，二等奖 6名，三等奖 16名。

新设立学院（商学院、人文与传媒学院、外国语学院、

机械工程与力学学院）建议名额：一等奖 2 名，二等奖 5
名，三等奖 12名。

（二）设“乐歌创新创业专项奖金”，定向奖励指导学生

创新创业成果突出的教师。一等奖每人奖励 10000元人民币，

二等奖每人奖励 6000元人民币，三等奖每人奖励 4000元人

民币。

原合作学院（物理科学与技术学院、信息科学与工程学

院）建议名额：一等奖 2名，二等奖 4名，三等奖 9名。

新设立学院（商学院、人文与传媒学院、外国语学院、

机械工程与力学学院）建议名额：一等奖 1名，二等奖 3名，

三等奖 8名。

（三）奖励名额各学院可根据实际情况调整，其中“乐歌



创新创业奖学金”不低于本学院奖励基金总额度的 60%。

第三条 评奖对象和范围

“乐歌创新创业奖学金”的奖励对象为宁波大学品学兼

优、有创新创业成果的大二、大三、大四年级的本科生以及

研二、研三年级的研究生。

“乐歌创新创业专项奖金”的奖励对象为宁波大学指导学

生有创新创业成果的教师。

第四条 评审条件

（一）学生参评基本条件

1.热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导。

2.自觉遵守国家法律，遵守各项校纪校规，无违法违纪

行为，维护学校利益，爱护班集体。

3.品行端正，诚实守信，评奖学年非学业因素评价指标

无不合格等级。

4.本学年补考后无必修课程（含模块必修课程）不及格。

（二）学生参评具体条件

学生参评综合考虑申请人学业成绩及创新创业成绩两

个维度。参与乐歌开放课题或实习实践的学生具有评定高等

级奖学金的优先权，优先评定的学生学业成绩不得低于专业

成绩的前 50%。

1.学业成绩（占 50%）：申请人上一学年学业成绩评分（换

算成百分制），由学院负责审定。



2.创新创业成绩（占 50%）：由开放课题评分、实习实践

评分以及创新创业评分等三个方面组成。

（1）开放课题评分（占 30%）：申请人填写申请材料、

完成开放课题。开放课题由各学院评审委员会与乐歌公司协

商确定，共同组织评审委员会评定。

（2）实习实践（占 30%）：学生在乐歌实习，由乐歌

出具的实习证明进行评分，其中长期实习（1个月以上）评

分上限为 100分；短期实习（2周以上，1个月以下）评分

上限为 50分。学生因专业限制无法在乐歌实习，可提供其

他企业实习证明，评分上限为 50分。该项分数由乐歌人力

资源部评定。

（3）创新创业成果（占 40%）：本科学生参照学院综

合测评中的创新创业成绩评定；研究生参照学院相关方法评

定。

3.评分举例:学生 A学业成绩为 60分，开放课题评分为

70分，学生 A在乐歌进行了短期实习，乐歌实习评分为 40
分，创新创业评分为 70分，则该生综合得分为：

60×50%+(70×30%+40×30%+70×40%)×50%=60.5分。

（三）教师参评基本条件

1.我校在职在编教学科研人员、教辅和管理人员。

2.热爱祖国，忠诚党和人民的教育事业，具有良好的思

想政治素质和职业道德修养，坚持教书育人、管理育人、服

务育人。

（四）教师参评具体条件

教师参评综合考虑申请人指导乐歌创新项目类成绩和



其他指导学生创新创业成果两个维度，每位教师/团队限报一

类。指导学生完成乐歌开放课题验收获得合格等级及以上，

且指导学生有创新创业成果的教师，可优先获评高等级奖

励。

1.创新创业竞赛指导类：指导学生参加 A类、B类学科

竞赛或创新创业竞赛，并获得省级二等奖或银奖及以上名

次。

2.人才培养类：指导学生完成校级及以上创新创业类的

课题和项目。

3.创新科研指导类：指导学生发表 C类论文和发明专利

授权。

（三）评奖流程和标准

1.初审：学院根据评审条件，对参评的师生进行赋分

或排序，按分数或排序高低进行筛选，严格审核，确定

拟推荐名单并公示。

2.复审：各学院拟推荐候选人需要经过复审，复审由乐

歌与学校共同组成评审委员会，复核各学院的推荐名单，得

出最终获奖名单。

3.本奖励基金每年评定一次，由各学院根据此管理办法

进行自主评选，评审结果经各学院奖助评审工作小组通过并

报乐歌公司同意后，由学校发文公布。

第五条 根据宁波大学的奖学金相关规定，“乐歌创新创

业奖学金”属于捐赠类奖学金，可以与学校设立的政府类和帮困



类奖学金兼得，但与同为捐赠类的其他奖学金不可兼得。同时，

“乐歌创新创业奖学金”可以与学校创新创业专项奖金兼得。

第六条 此方案试运行一年。

第七条 本条例经第17次学生发展与服务处办公会通过，

由学生发展与服务处负责解释。


